
 

บันทึกข้อความ  
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลบางขัน  โทร. 075 371025 ต่อ 101 

ที ่นศ ๐๐33.301(17)/พิเศษ                วันที่  3  สิงหาคม  2566 

เรื่อง  รายงานการกำกับติดตามมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหามาตรการป้องและแก้ไขปัญหา                   
         การล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ประจำปี งบประมาณ 2566 
 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบางขัน 
  

ตามท่ีกลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลบางขัน  ได้ดำเนินการจัดทำประกาศเจตนารมณ์  
เรื่อง  มาตรการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน พรอมกับแนวปฏิบัติ
เพ่ือปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน เพ่ือใหบุคลากรในโรงพยาบาล
บางขันทราบ และถือปฏิบัติอย่างเครง่ครัด  ทั้งนี้พบว่า บุคลากรของโรงพยาบาลบางขันไม่มีเหตุให้เกิดปัญหา
การล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานแต่อย่างใด พร้อมทั้งได้จัดทำรายงานตามแบบรายงานที่
กำหนดในไตรมาสที่ 4 โดยผ่านระบบ Google Form  เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว   

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนามและอนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน รวมทั้ง 
การเผยแพร่ในช่องทางอ่ืน ๆ  
 
 
                                                                                     
       

                                                        (นายเศรษฐภักค์  พวงศรีพงศ์) 
                                                          นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

                                                         หวัหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 

                                                       อนุญาต 
 
 
                                                              

                                                         (นายวิทยา  ระย้า) 
                                                          นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 

                                                         ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบางขัน 

 


