
     บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลบางขัน  โทร. ๐-๗๕371025 ต่อ ๑๐2               .      

ที ่ นศ  ๐๐๓3.๓๐1(๑7)/พิเศษ                     วันที ่  2 ตุลาคม 2566                                 . 
เรื่อง  ลงนามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลโรงพยาบาลบางขัน ปีงบประมาณ 2567 และขออนุมัติ  
        เผยแพร่ทาง Website 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบางขัน 

  ตามข้อก าหนดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้ก าหนด MOIT 6 
ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยให้หน่วยงานมีการจัดท านโยบายการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล และมีการเผยแพร่ 
  คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล และงานการเจ้าหน้าที่ จึงเรียน
เสนอมาเพ่ือ 
  1. พจิารณาลงนามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 
  2. ขออนุมัติแจ้งเวียนทุกกลุ่มงานถือปฏิบัติ 
  3. ขออนุมัติเผยแพร่ทาง Website  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติ 

 

                                                        

                                                            
                    (นายเศรษฐภักค์  พวงศรีพงศ์)  
                 นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
 

  อนุมัติ 
     

                  
                                                                                (นายวิทยา   ระย้า) 
                                                                 นายแพทย์ช านาญการ  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                                                    ผูอ้  ำนวยกำรโรงพยำบำลบำงขนั 

 


